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1. Aliquotas INSS
Conforme portaria Ministerial MTP/ME N° 12 publicada em 20/01/2022, define a tabela de
contribuicao para pagamento da remuneracao a partir de 01/01/2022.

SALARIO-DE-CONTRIBUICAO (R$)| ALIQUOTA PROGRESSIVA PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS
ate 1.212,00 7.5%

de 1.212.01 ate 242735 9%

de 2.427.36 ate 3.641.03 12 %

de 3.641.04 ate 7.087.22 14%

Caminho: Menu: Cadastro > Descontos fixos e variaveis > INSS
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*ApOs alteracao recalcular a folha de pagamento.

Portaria disponivel no link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-
mtp/me-n-12-de-17-de-janeiro-de-2022-375006998
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2. Salario familia

O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condicao, até 14
(quatorze) anos de idade, ou invalido de qualquer idade, a partir de 1° de janeiro de 2022, é
de RS 56,47 (cinquenta e seis reais e quarenta e sete centavos) para o segurado com
remuneracao mensal nao superior a RS 1.655,98 (um mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e
noventa e oito centavos).

Caminho: Cadastro > Proventos fixos e variaveis > Salario Familia

@ Cadastro do Salario Familia | = | = | &3 |
Méstro.. [1 |s[2022 |
Cotas do Salirio Familia
Faixa Cota
1...R% | 165598 pg | 56,47
2. R | 0 g | 0|
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Portaria disponivel no link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-interministerial-
mtp/me-n-12-de-17-de-janeiro-de-2022-375006998

Qualquer davida ou dificuldade, entre em contato conosco.
Estamos a disposicao.

Campo Grande, 20 de janeiro de 2022.

Departamento de Gestao de Qualidade
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